ПАМЯТКА
студенту, убывающему на практику

ПЕРЕД НАЧАЛОМ ПРАКТИКИ:
1. перед началом практики студент обязан принять участие в организационном собрании по практике.
2. получить дневник, индивидуальное задание и направление; 
3.  выяснить адрес и маршрут следования к месту практики и должностных лиц или подразделение, к которому следует обратиться;
4. иметь при себе документы, подтверждающие личность для оформления допуска к месту практики.
5. в случае отказа в оформлении на практику и по любым спорным вопросам связаться с руководителем практики Колледжа.

ВО ВРЕМЯ ПРАКТИКИ:
· выполнять работы, предусмотренные программой практики;
· подчиняться действующим в учреждении, организации правилам внутреннего трудового распорядка;
· выполнять указания руководителей практики, обеспечивать высокое качество выполняемых работ;
· ежедневно вести дневник практики, а по ее окончании составить отчет о ее прохождении, представить характеристику руководителя практики;
· еженедельно подписывать дневник у руководителя практикой от организации и по окончании практики поставить печать;

ПО ОКОНЧАНИИ ПРАКТИКИ:
· предъявить дневник, отчет, индивидуальное задание в учебный отдел;
· защитить отчет о практике в назначенное время, (быть готовым к выступлению);
Дневник – это тот документ, на основании которого оценивается практическая деятельность студента (студентки). Дневник по производственной практике вместе с отчетом и характеристикой являются допуском студента к экзаменам.


Рекомендации к написанию отчета

Как писать отчет о прохождении практики
Каждый студент дневной формы обучения обязан проходить практику.  Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей ППССЗ (далее - профессиональный модуль) в соответствии с ФГОС СПО, программами практики.
Содержание всех этапов практики должно обеспечивать обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.
Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по специальности (профессии) среднего профессионального образования, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности (профессии).
Учебная практика по специальности направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности.
При реализации программы обучения по специальности производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю специальности и преддипломная практика.
Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности.
Преддипломная практика направлена на углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм.
При прохождении практики студент получает уникальную возможность как можно больше узнать о выбранной специальности, что позволит в дальнейшем процессе обучения выбрать для себя приоритетное направление в учебе. Кроме того, студенты знакомятся со своими возможными будущими работодателями. После прохождения практики студентам нередко предлагают занять вакантные рабочие места на предприятии.
[bookmark: _GoBack]Прохождение практики должно осуществляться только после оформления договора с предприятием. Как правило, заключается договор об оказании услуг или трудовой договор. В большинстве случаев практика студентам не оплачивается.
Ее целью является применение на практике, полученных теоретических знаний, приобретение первичного практического опыта по специальности. 
После прохождения практики студент должен предоставить дневник, отчет о прохождении практики и характеристику, подписанную руководителем организации, заверенную печатью.
Она выполняет 3 главные задачи:
1. Сбор практического материала для написания дипломной работы;
2. Осознанный выбор направления деятельности по своей специализации;
3. Проверка профессиональной готовности выпускника к самостоятельной трудовой деятельности.
Если практикант покажет себя с лучшей стороны, возможно, ему предложат занять вакантное место после окончания колледжа. На преддипломной практике ведется дневник. После ее окончания необходимо будет подготовить отчет и взять характеристику от предприятия.
Производственная практика сопровождается написанием отчёта. Требования по ведению отчётности.
1. Начинать отчёт с оформления титульного листа.
2. В задании на практику необходимо правильно обозначить цели и задачи, которые и составят введение отчёта.
3. Основная часть отчёта будет содержать материалы, добытые в ходе практики, и дневник. В основной части необходимо полностью описать предприятие, начиная с основного рода деятельности, фамилии руководителя, юридического адреса, и заканчивая последними разработками. Информация об организации практики крайне важна. 
Руководитель практики от колледжа подробно изучает её в ходе проверки и может задать студенту дополнительные вопросы, касающиеся предприятия.
4, В основной части отчёта необходимо указать, в какой должности довелось работать студенту, какие подразделения предприятия посетить, какие функции выполнить. Эти данные должны подтверждаться конкретной датой и быть отмечены в дневнике практики.
5. Необходимо сделать выводы по практике, подтвердив их практическим опытом. Желательно поделиться собственным мнением об организации практики, указать на достоинства и недостатки.
6. В конце отчёта необходимо указать литературу, к которой обращались, а в приложениях разместить дополнительную информацию с места практики.
Составив отчёт, вы гарантировано получите хорошую отметку за проделанную работу. Но не отметка станет вашим достижением, а те практические навыки, которые вам удалось приобрести за несколько недель пробной профессиональной деятельности.

Отчет выполняется в машинописной форме на листе формата А4, шрифт Times New Roman, размер 14, интервал полуторный, левое поле 3 см, правое поле 1 см, верхнее и нижнее поля 2-2,5см. Отчет должен иметь стандартный титульный лист. Содержание отчета должно включать в себя: 
· Цели и задачи практики; 
· место и время прохождения практики;
· информацию об организации, отделе, структуре организации, анализ ее деятельности;
· краткое описание работы по отдельным разделам программы практики, по индивидуальному заданию;
· определение проблем, возникших в процессе практики и предложения по их устранению; 
· выводы по итогам практики.
Отчет должен отражать выполнение задания программы практики, навыки, которые приобрел студент в ходе практики, основываясь на полученных знаниях в Колледже. Отчет утверждается руководителем практики.

